
附件4

单位 招聘人数 学历要求 招聘条件 备注

党委宣传部 1

1.中国共产党党员，政治立场坚定，坚决拥护党的路线、方针、政策，热爱祖国，热爱党的教

育事业，热爱宣传思想文化工作，具有良好的思想政治素质；
2.品行端正，工作踏实，责任心强，肯于吃苦，乐于奉献，有较好的团队合作精神；

3.硕士研究生及以上学历，毕业院校为国内高水平知名大学，具有较强的写作、沟通能力、计

算机应用能力，哲学社会科学类专业优先；
4.身体健康，年龄原则上不超过35岁；

5.具有新闻媒体工作经历或具有主要学生干部经历者优先。

发展规划处 1 1.中国共产党党员；2.具有突出的公文、报告撰写能力；3.熟悉高等教育事业规划管理情况；5.
具有“211工程、985工程”项目管理经验者优先考虑。

人事处（人才办） 1
1.中国共产党党员；2.热爱党的教育事业，熟悉高等教育规律；3.理工类、文史类、医学类专业

应届毕业生；4.具备一定的科研能力，口头、书面表达能力，沟通能力；5.具有良好的团队合作

精神和较强的服务意识。

教务处 1

1.理工类、文史类、医学类专业毕业研究生；2.认真严谨、诚实守信、吃苦耐劳、身心健康；3.
具备良好的协调、沟通能力及文字写作能力；4.熟悉应用office办公软件，具备数据整理、分析

能力；5.熟悉数据库原理和操作，会使用VF、SQL Server等数据库，熟悉系统开发维护或有软

件项目开发、跟进经验者优先。

财务处 2
1.具有良好的政治素养、职业道德和服务意识，热爱并能够安心从事高校财务工作；2.会计学、

财务管理或经济管理类相关专业；3.具有较强的计算机操作能力，较好的语言表达及沟通协调

能力；4.身心健康，年龄不超过30周岁。

招标管理办公室 1
1.信息科学类、法学、工程类、经济学相关；2.愿意长期在兰州大学从事招标管理工作，具有较

强的文字写作能力、计算机操作能力及沟通协调能力；3.具有良好的政治素养、职业道德和服

务意识，能够吃苦耐劳。

基本建设处 1 电气工程及其自动化、暖通工程、土木工程（结构方向）专业。
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附件4

单位 招聘人数 学历要求 招聘条件 备注

资产与实验室管理处 1 化学、生物、物理、医学类专业，硕士及以上应届毕业生。

科学研究处、
社会科学处

1

1.专业要求：理工类、文史类、医学类

2.具有良好的政治素养、职业道德、团队精神和服务意识，热爱并能够安心从事高校科研管理

工作；具有较强的计算机操作能力，较好的文字写作和语言表达能力。
3.身心健康。

数学与统计学院 1
1.应聘者为理工类、文史类、医学类专业应届毕业研究生。

2.热爱管理工作，有良好的服务意识和团队协作精神，表达和协调能力强；

3.具有较好的文字写作能力和外语水平（需提供证明材料）。

大气科学学院 1

1.理工类、文史类、医学类专业毕业研究生。

2.具有良好的思想政治素质和服务意识，有较好的语言表达及沟通协调能力，具有较强的计算

机操作能力。
3.愿意从事办公室相关管理业务，在多校区开展工作，工作能够做到耐心细致、踏实肯干。

资源环境学院 1

1.应聘者应为理工类、文史类、医学类专业应届毕业研究生，地学专业优先；

2.具有良好的政治素质和服务意识，有较强的沟通协调能力、文字写作能力和计算机操作能

力；
3.愿意从事办公室相关管理工作，工作认真负责，踏实肯干。

保卫处 1 安全防范工程专业，年龄不超过30岁；愿意长期在高校从事校园安全管理工作。

后勤管理处 1
1.工程造价、工程管理等管理科学和工程专业；

2.能够熟练使用广联达等工程预结算软件；

3.有工程造价实践经验者或取的造价员（造价师）证书者优先。

具有高水平
研究型大学
或具有教育
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学科评估排
名前40%院
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历。
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