
中国科学院遥感与数字地球研究所陈良富研究员团队

诚聘环境资源遥感方向博士后 2-4 名

中国科学院遥感与数字地球研究所大气环境遥感团队（负责人为陈良富博

士，二级研究员，遥感科学国家重点实验室副主任）主要从事大气遥感机理、气

溶胶及痕量气体参数反演算法、以及区域空气质量与气候变化卫星遥感研究。多

年来作为牵头力量承担科技部 863 重大项目、科技支撑、重点研发计划、国家自

然科学基金重点项目、中科院战略先导专项及部委行业专项等十余项国家级重大

项目，为环保部及二十余个省市的环境监测部门提供大气环境遥感技术服务，形

成了环境遥感监测创新技术体系与业务化服务能力。

根据科研工作需要，该团队计划依托本所公开招聘博士后 3-5 名。

一、基本原则

按照“公开、平等、竞争、择优”的原则，实行公开招聘、择优聘任。

二、招聘岗位

1. 气溶胶卫星反演

从事气溶胶卫星光学及理化特性遥感反演算法研究，要求具有气溶胶卫星遥

感反演经验并精通大气辐射传输模型，具有较好的数理基础和熟练的文章撰写能

力。

2．痕量气体卫星反演

从事二氧化氮、臭氧、二氧化硫等痕量污染气体的对流层浓度反演算法，要

求具有卫星遥感反演经验并熟悉大气辐射传输模型，具有较好的数理基础和熟练

的文章撰写能力。

3. 生态环境资源卫星监测



从事生态环境遥感关键地表参数定量遥感反演及生态环境遥感监测业务化

应用，要求具有地表关键参数遥感反演基础，具有区域生态环境遥感监测与分析

经验。

4. 林火预警及火行为

从事基于遥感数据的森林火险预报模型和火行为蔓延模型研究，要求熟悉森

林火险预警方法或国际主流蔓延模型，具有遥感应用经历及机器学习方面经验者

优先。

三、应聘条件

1. 获得博士学位，热爱科研工作，具有端正的科学操守、创新热忱和团队

协作精神；

2. 具有定量遥感、大气物理、生态环境或林学等相关专业背景；

3. 以第一作者在本专业主流国际学术期刊发表过研究论文。

四、薪资待遇

1. 根据国家有关博士后待遇规定，享受中科院及遥感与数字地球研究所规

定的各项博士后待遇；在博后工资基础上，根据业绩提供浮动绩效工资，确保

总体薪酬在同行业具有竞争力。

2. 依托团队项目及科研资源，支持申请相关科研基金（博士后基金、国家

自然科学基金、行业基金和其他人才资助项目）。

3. 优秀博士后可按照中国科学院遥感与数字地球研究所有关规定优先留所

任职，也可推荐至国际著名科研机构继续深造。

五、招聘方式及程序

1. 自发布招聘通知之日起，凡符合招聘条件的人员均可报名，额满为止；

2. 由研究所进行资格初审，通过者将参加由招聘团队组织的面试，要求针

对个人科研工作及博后研究计划做 15 分钟左右的正式报告。

3. 应聘成功者将被通知到指定医院进行体检，合格者将被录用.



六、联系方式

欢迎有意者联系王子峰（wangzf@radi.ac.cn，18612295762）了解详细信息，

请先提供个人简历作为研究所和招聘团队的初审依据。

mailto:wangzf@radi.ac.cn

